Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

Expediente n.°: 769/2020

Acta de la Mesa de Contratacion de Apertura de los [Sobres/Archivos electrénicos] «C» y
propuesta de adjudicacion

Interesado: Ayuntamiento

Fecha de iniciacién: 10/03/2020

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION DE APERTURA DE LOS ARCHIVOS
ELECTRONICOS «C» Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

Ana Fatima Osona Rodriguez de Torres (1 de 4)

Vicesecretaria - Interventora

Fecha Firma: 28/04/2021
HASH: 546caff94af86f714cfe53bd91f4bf2a

Reunidos en el Salon de Actos de la Casa Consistorial, el dia 27 de abril de 2021, a las 11,15
horas, se constituye la Mesa de Contratacion para la adjudicacion del siguiente contrato:

GESTION Y DESARROLLO DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICAY DANZA DEL
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA LA NUEVA

Procedimiento: Abierto Trar_mta_cmn: Tipo de contrato: Servicios
Ordinaria

Clasificacion CPV: Acepta renovacion: Revisién de precios / Acepta variantes: No

80000000-4 No formula: No P '

Presupuesto base de licitacion:

75.152.75 euros Impuestos: Exento Total: 75.152,75 euros

Valor estimado del contrato:

443.840.80 euros Impuestos: Exento Total: 443.840,80 euros

Fecha de inicio Fecha fin ejecucion: | Duracién ejecucion: 2  Duracion maxima: 4
ejecucion: 01.09.2021  31.08.2025 afios afios

HASH: a32f284a8350f2f6149cda98e5fd9722

Fecha Firma: 28/04/2021

Garantia definitiva:
No

Maria del Carmen Chueca Cabello (2 de 4)

Concejala Delegada

Garantia provisional: No Garantia complementaria: No

La composicion de la mesa es la siguiente:

Presidente. Concejal Contratacion Carmen Chueca Cabello

Intervencién. Tesorera municipal (Vocal) Marisa Salamanca Pontes

Secretario de la Corporacién (Vocal): NO ASISTE Luis Pedro Garcia Romero

Vocal. Técnico de Cultura (Vocal) José Miguel Cendrero Serrano
Secretaria de la Mesa. Vicesecretaria interventora Ana Fatima Osona Rodriguez de Torres

A la vista del informe de valoracion técnica que arroja el siguiente resultado:

1. MILENIAR.E.C., S.L., puntuacién: 34,875 puntos.
2. ENDOMUSICA, S.L., puntuacion: 20,00 puntos.
3. UNIGES 3, S.L., puntuacién: 7,125 puntos.

HASH: 4b1b3eba059656e842c370a794befd0b

Marisa Salamanca Pontes (3 de 4)

Tesorera
Fecha Firma: 28/04/2021
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José Miguel Cendrero Serrano (4 de 4)

Técnico

Fecha Firma: 28/04/2021

HASH: 543fac8678f455073715999b6c62362a

Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

Tras la lectura de la valoracion, se procede a la apertura de los archivos electronicos «C»
(proposicion econdmica y demds criterios cuantificables automaticamente), con el siguiente

resultado:
INFORME VALORACION
AUTOMATICAMENTE

DE

LOS

CRITERIOS

CUANTIFICABLES

1.- Valorado el proyecto presentado segun los criterios de valoracién que aparecen
en el pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, la puntuacién obtenida por

cada empresa es la siguiente:

- ENDOMUSICA, S.L.
- MILENIA R.E.C., S.L.

55,00 puntos
52,56 puntos

inicial de licitacion.

- Las ofertas que supongan una reduccién
superior al 20% del importe inicial de
licitacion.

La valoracion se efectuard otorgando cero
puntos a la que iguale el importe inicial de
licitaciéon, y el resto de las ofertas se
puntuaran con arreglo a la siguiente férmula:
P=PB x OM / ON

P: Puntos asignados a cada oferta

PB: Puntos base a asignar

OM: Oferta menor

ON: Oferta de cada concurrente

- UNIGES 3, S.L. 54,68 puntos
INFORME VALORACION DE LOS CRITERIOS CUANTIFICABLES
AUTOMATICAMENTE
EMPRESA
Puntuacié J
CRITERIOS DE VALORACION untuacion | ENDOMUSICA, MILENIA UNIGES 3, S.L.
S.L. R.E.C., S.L.
@ 1.1.- Mejor oferta econémica: hasta 50 Hasta Oferta Oferta Oferta
2 | puntos. S0puntos | oconémica: | econémica: | econdmica:
< | Se otorgara la méaxima puntuacién a la menor 30.436.33 € 32.000.00 € 30.632.89 €
O | oferta econémica sobre la aportacion inicial ' ! ' ! ' !
LL | de 35.807,45 €/afio a abonar por el
E | Ayuntamiento de Sevilla la Nueva. 50x30.436,33 | 50x30.436,33 | 50x30.436.33
<Z: 30.436,33 32.000,00 30.632,89
8 No se valorardn y se desestimaran,
0 excluyéndolas de la licitacion: _
Q|- Las ofertas que superen el importe 50 puntos | 47,56 puntos | 49,68 puntos
i
E
14
o

Cod. Validacion: 4ZK2KYDDSQF9DMHMFG27STAS55 | Verificacion: https:/sevillalanueva.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 7



AUTOMATICAMENTE (Hasta 55 puntos)

Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

1.2.- Bonificaciones de hasta el 10% a
partir del segundo alumno en una de
las actividades en las que esté
matriculado, para aquellas familias
que inscriban a dos o0 mas miembros
de la unidad familiar en la Escuela
Municipal de Musica y Danza, hasta 5

Por bonificacion del 5% al 6%, 3 puntos.
Por bonificacién del 7% al 8%, 4 puntos.
Por bonificacion del 9% al 10%, 5
puntos.

Estas bonificaciones no seran acumulables
con otras para la misma actividad que oferte
el Ayuntamiento.

puntos Bonificacion | Bonificacion | Bonificacion
Hasta del 9% al 10% | del 9% al 10% | del 9% al 10%
Por bonificacién del 1% al 2%, 1 punto. 5 puntos
Por bonificacion del 3% al 4%, 2 puntos. 5 puntos 5 puntos 5 puntos

Total 55 puntos | 55,00 puntos | 52,56 puntos | 54,68 puntos

INFORME PROPUESTA DE ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS DE
GESTION Y DESARROLLO DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA
DE SEVILLA LA NUEVA.

ANTECEDENTES:

1.- Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, y tal y como consta en el
expediente, se ha recibido oferta de las siguientes empresas:

- ENDOMUSICA, S.L.
- MILENIA R.E.C., S.L.
- UNIGES 3, S.L.

2.- Valorado el proyecto presentado segun los criterios de valoracién que aparecen
en el pliego de Clausulas Administrativas Particulares, la puntuacién obtenida por
cada empresa es la siguiente:

- ENDOMUSICA, S.L. 75,000 puntos

- MILENIA R.E.C., S.L. 87,44 puntos

- UNIGES 3, S.L. 61,81 puntos
ADJUDICACION:

3.- Por parte de este Técnico se propone al érgano competente la decisién de la
adjudicacién del contrato de Servicios para la gestién y el desarrollo de la Escuela
Municipal de Musica y Danza de Sevilla la Nueva a la empresa siguiente:

¢ MILENIA R.E.C., S.L. por ser la oferta mas puntuada segun los
criterios requeridos en el concurso.
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Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

ANEXO PUNTUACION FINAL DE LAS OFERTAS

CRITERIOS CUANTIFICABLES

EMPRESA
CRITERIOS DE VALORACION Puntuacién | ENDOMUSICA | MILENIA UNIGES 3
S.L. R.E.C., S.L. S.L.
1.1.- Mejor oferta econdmica: hasta Hasta 50 puntos 47,56 puntos 49,68 puntos
50 puntos. 50 puntos

Se otorgara la maxima puntuacion a la menor
oferta econémica sobre la aportacion inicial
de 35.807,45 €/afio a abonar por el
Ayuntamiento de Sevilla la Nueva.

No se valoraran y se desestimaran,

excluyéndolas de la licitacion:

- Las ofertas que superen el importe
inicial de licitacion.

- Las ofertas que supongan una
reduccién superior al 20% del importe
inicial de licitacion.

La valoraciéon se efectuard otorgando cero
puntos a la que iguale el importe inicial de
licitacion, y el resto de las ofertas se
puntuaran con arreglo a la siguiente formula:
P=PB x OM / ON

P: Puntos asignados a cada oferta

PB: Puntos base a asignar

OM: Oferta menor

ON: Oferta de cada concurrente
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Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

AUTOMATICAMENTE (Hasta 55 puntos)

1.2.- Bonificaciones de hasta el 10% a
partir del segundo alumno en una de
las actividades en las que esté
matriculado, para aquellas familias
que inscriban a dos o0 mas miembros
de la unidad familiar en la Escuela
Municipal de Musica y Danza, hasta 5
puntos

- Por bonificacion del 1% al 2%, 1 punto.

- Por bonificacion del 3% al 4%, 2 puntos.

- Por bonificacion del 5% al 6%, 3 puntos.

- Por bonificacién del 7% al 8%, 4 puntos.

- Por bonificacion del 9% al 10%, 5
puntos.

Estas bonificaciones no seran acumulables
con otras para la misma actividad que oferte
el Ayuntamiento.

Hasta
5 puntos

5 puntos

5 puntos

5 puntos

2.1.- Proyecto técnico docente y educativo: hasta 30 puntos.

Se valoraré el proyecto educativo en sus aspectos académicos, pedagogicos y metodoldgicos, asi como la evaluacion

y seguimiento del alumnado, con el contenido minimo descrito en el pliego de prescripciones técnicas, conforme a los

siguientes criterios:

El grado de definicién en cuanto a objetivos
contenidos y adecuacion a los contenidos

propuestos, metodologia y criterios de Hasta
. . . 8 puntos 8 puntos 2 puntos
evaluacion de las especialidades y materias | 8 puntos
a impartir, se puntuarq con un maximo de 8
puntos.
La programacion, planificacion y promocion Hasta
de actividades minimas y obligatorias, se 3 puntos 3 puntos 0,75 puntos
. o 3 puntos
puntuard con un maximo de 3 puntos
La programacion, planificacién y promocion
de actividades complementarias, con
atencion especial a programacion educativa, Hasta
- s RN 0 puntos 8 puntos 0 puntos
especificamente dirigida a la poblacién joven | 8 puntos
y a sus intereses musicales y creativos, se
puntuard con un maximo de 8 puntos.
La formacién practica en técnicas de danza y
baile, especificando horario, ratio,
. o N, Hasta
asignaturas, planificacion y organizacion del 4 puntos 4 puntos 1 punto
. . 4 puntos
proyecto, se puntuard con un méaximo de 4
puntos.
La realizacién de Actividades de estimulacion Hasta 1 punto 1 punto 0 puntos
temprana relacionadas con la musica y la| 4 puntos

danza en colaboracién con los centros
educativos del municipio se puntuara con un
maximo de 4 puntos.

illalanueva.sedelectronica.es/
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Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

La realizacion de Actividades
Eventuales/puntuales durante la ejecucion
del contrato, dirigidos a la comunidad y
publico familiar (Hasta 3 puntos): concurso
de danza y baile rapida, concursos de danza

y baile por edades, exposiciones, etc.

Hasta
3 puntos

1,50 puntos

1,50 puntos

1,50 puntos

2.2.- Proyecto de gestion organizativa. Hasta 10 puntos.
Se valorara la estructura organizativa, disposicién de los medios personales, horarios, disponibilidad, coordinacién con
el Ayuntamiento, procedimientos de gestién, seguimiento de incidencias, conforme a los siguientes criterios:

El grado de definicion en cuanto a las
relaciones entre los 6rganos responsables di-
rectos de la gestion de la Escuela, la entidad

Hasta

Py
0
o
o)
[
=
Q.
[=]
<
©
e
7]
1]
I
'
o
o
-
S
w | gestora del servicio publico y el Ayuntamiento | 2,50 puntos 0,625 puntos 2,50 puntos 0,625 puntos
Q| de Sevilla la Nueva, se puntuara con un
© | méximo de 2,50 puntos.
O | La organizacion de la Escuela, atendiendo al
5 | proyecto educativo presentado (incluyendo Hasta
== | asignaturas, agrupaciones y proyectos 1,250 puntos 2,50 puntos 0,625 puntos
o P L 2,50 puntos
2 | especificos), se puntuara con un maximo de
o 2,50 puntos.
“Q‘ La publicacién de plazas vacantes, admision
< de alumnos, calendario de actividades, Hasta
a préstamos de instrumentos, control de ) e 0,625 puntos 2,50 puntos 0,625 puntos
2 | niveles y control de asistencia, se puntuara | =’ P
Iﬁl.J con un maximo de 2,50 puntos.
w | Las campafias de divulgacion, informacion y
A | publicidad del servicio, se puntuard con un
2 | maximo de 2,50 puntos.
Q
(9]
<
o
w
[a]
S
Hasta
: 2,50 puntos 0 puntos 1,875 puntos 0 puntos
>
=
(8]
(%2}
o
-4
w
E
o
[©)
TOTAL 95 puntos 75,00 puntos | 87,44 puntos | 61,81 puntos

A la vista de la valoracion de los criterios cuya ponderacion depende de un juicio de valor («B»)
y de los criterios cuya cuantificacién es automética («C»), se arrojan los siguientes resultados
globales:

Licitador

1. MILENIA, R.E.C, S.L.
2. ENDOMUSICA, S.L.
3. UNIGES 3, S.L.

Total Puntuacioén
criterios con juicio de

valor

34,88 puntos
20,00 puntos
7,13 puntos

Total Puntuacion

criterios

automaticos

52,56 puntos
55,00 puntos
54,68 puntos

TOTAL

87,44 puntos
75,00 puntos
61,81 puntos
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Ayuntamiento de Sevilla la Nueva

En consecuencia, la Mesa propone al érgano de contratacion la adjudicacion, al haber obtenido
la puntuaciéon mas alta, a la proposicién presentada por MILENIA R.E.C., S.L.

El Presidente da por terminada la reunién a las 11,30 horas. Y para que quede constancia de lo
tratado, yo, el Secretario, redacto Acta que someto a la firma del Presidente y Vocales.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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