
 PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS QUE HAN DE REGIR  LA 
EJECUCION DEL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA IMPARTICIÓN 
DE LA FORMACÍON ASOCIADA AL PROGRAMA DE REACTIVACION 
PROFESIONAL PARA MAYORES DE 30 AÑOS DEL AYUNTAMIENTO 
DE  SEVILLA  LA  NUEVA  PARA  ADJUDICAR  MEDIANTE 
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO SUMARIO.

1. OBJETO DEL CONTRATO:

Es objeto del presente pliego de condiciones técnicas, y del contrato que 
se formalice conforme al mismo,  regular las condiciones de contratación 
para  la  organización  e  impartición  de  un  cursos  de  formación  cuya 
duración y  la duración de los mismos y al número de alumnos que van a 
participar tal y como se recoge en el marco del programa de reactivación 
profesional 2022 para personas desempleadas de larga duración mayores 
de 30 años según la  ,  Orden de 17 de junio  de 2016 BOCM nº45,  de 
20/06/2016 modificada por la:- Orden de 8 de marzo de 2018 BOCM nº 71, 
de 23/03/2018- Orden de 26 de mayo de 2021 BOCM nº 130, de 2/06/2021 
y corrección errores BOCM nº 142, de 16/06/2021

La formación adecuada al proyecto, en modalidad de impartición 
presencial, objeto del presente contrato son las siguientes:

Modulo Formativo
Nº

Alumnos
Nº 

horas
Fechas de 

Impartición
Sensibilización  medioambiental  y 
buenas practicas de Ocupación

30 50 2 noviembre 2022

Competencias Digitales básicas 30 20 2 noviembre 2022
Prevención de Riesgos laborales 30 30 2 noviembre 2022

2. DURACION DEL CONTRATO: 

La duración del contrato se establece desde el 2 de noviembre de 2022 
hasta el 14 de febrero de 2022

3. LUGAR:

La ejecución de las acciones formativas señaladas se llevará a cabo en 
las instalaciones de los centros formativos municipales.

Se  adjudicarán  la  totalidad  de  los  cursos  a  la  empresa  licitadora  que, 
cumpliendo  todos  y  cada  uno  de  los  requisitos  exigidos,  presente  la 
propuesta más ventajosa.

4. REQUISITOS A CUMPLIR POR LOS LICITADORES:

INFRAESTRUCTURA.-
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La disposición de las aulas y el mobiliario necesario para la impartición de 
cada curso corresponderá a la empresa licitante. El Ayuntamiento dispone 
de instalaciones que podrá ceder a la empresa licitante para la impartición 
de estos cursos 3 aulas blancas sin mobiliario en el centro municipal de 
formación. 

EQUIPAMIENTO Y MATERIALES FUNGIBLES.-

En  cuanto  al  equipamiento,  la  empresa  adjudicataria  estará  en 
condiciones  de  aportar  todos  aquellos  equipos  y  materiales  técnicos  y 
didácticos (incluido la conexión a Internet si fuera necesario), necesario 
para  el  buen  desarrollo  de  los  cursos  siguiendo  lo  especificado  en  el 
programa formativo del curso elaborado por el servicio público de empleo 
estatal  y  aquel  que  para  el  desarrollo  del  curso,  pudiera  solicitar  la 
Dirección General de Formación de las Comunidad de Madrid.

Por lo que se refiere al material fungible y equipación, en cualquier caso 
corresponderá a la empresa adjudicataria que en todo caso,  se deberá 
tener  en  cuenta  como  equipamiento  toda  máquina  especifica 
inventariable, de duración indeterminada y útil para la  impartición del 
curso,

Se entenderá también incluido en este apartado, también se facilitarán 30 
epis obligatorios para su actividad 

Para el caso de 8 jardineros y 8 Barrenderos, alumnos de la formación se 
incluirá  (gafas,  guantes,  chaleco  reflectante  de  visibilidad)  para  los 
participantes  y  16 equipamiento  de  vestuario  entiende como vestuario 
(pantalón,  polo,  forro polar serigrafiadas y botas) para el desarrollo  del 
curso.

Por  material  fungible  comprende  todo  material  consumible  durante  la 
impartición del curso.

Los equipamientos deberán reunir las condiciones de seguridad, conforme 
a la legislación vigente y estar a disposición de los alumnos el tiempo que 
dure el proyecto.

Tanto el equipamiento como el material necesario para el desarrollo del 
curso deberán estar a disposición del alumnado y del curso, al menos en 
el mismo momento en el que se requiera su uso. Cualquier retraso en la 
entrega  o  en  la  disponibilidad  de  material,  del  equipamiento  o  de 
cualquier otra dotación necesaria, podrá ser considerado como minoración 
de hasta un 10% sobre el precio de adjudicación.
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El  adjudicatario  estará  obligado  a  tener  asegurado  a  su  cargo  dicho 
equipamiento ante cualquier eventualidad o daño que pudiera sufrir.

Todo equipamiento y dotaciones que aporte el adjudicatario deberán esta 
actualizados y tener un alto grado de implantación en el mercado.

Material de Apoyo

El adjudicatario deberá proporcionar todos aquellos materiales, técnicos y 
audiovisuales que sean necesarios para la impartición del curso (mesas, 
sillas, video, retroproyector, cañón, proyector….)

Material Didáctico

El  adjudicatario  deberá  entregar  a  los  asistentes  la  documentación 
ajustada  a  los  temas  y  material  necesario  para  el  aprovechamiento  y 
seguimiento  del  curso.  La  documentación,  referida  a  cada  bloque  de 
contenido, se entregará con anterioridad a la impartición del mismo.

5. CONDICIONES DE LA CONTRATACIÓN:

Los  interesados  deberán  presentar  sus  propuestas  conforme  a  lo 
establecido en los pliegos de condiciones económico-administrativas.

El importe de la propuesta de las diferentes empresas para que lleven a 
cabo la impartición de estos cursos, por el período previsto de duración 
del contrato, no podrá superar la cantidad de cantidad correspondiente a:

1.- los costes docentes (coste del profesorado).

2.-  Costes  del  material  didáctico  y  material  fungible  (la  empresa 
proporcionará el material de apoyo, el software y el equipamiento 
necesario para la correcta impartición de los cursos., mesas y sillas 
para  alumno  y  profesor  Tendrán  que  Relacionar  la  maquinaria, 
herramientas y material que se pone a disposición de los alumnos. 

3.- alquiler de equipos.  

4.- Seguro del alumno.-

5.-Equipamiento de vestuario al alumno 16 epis y 16 uniformes

Esta cifra está exenta de IVA, puesto que se trata de una actividad 
incluida en el ámbito de la formación. En relación al importe del precio del 
contrato  de  24.000  €  veinte  cuatro  mil  EUROS  ese  importe  debe 
distribuirse de la siguiente manera:

Costes directos
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Gastos de personal.-

Docente. -75€/H*100h*2= 15.000€

Coordinación. -2300€

Gastos de maquinaria, equipos, material fungible. - 2180 
€

Costes indirectos. -Seguros. Material didáctico traslados. -4520 
€

El precio del presente contrato se establece en 24.000€ (exento de IVA)

Para desarrollar la actividad formativa será necesario que se inscriban un 
mínimo de 26 personas que reúnan los requisitos para el curso. En el caso 
de  que  se  minore  el  número  de  alumnos,  se  ajustara  el  precio  de 
concesión a 8€/hora por el número de horas no cursadas por alumno.

La duración del contrato será desde el momento de la firma del mismo, 
hasta  la  finalización  del  total  de  las  acciones  formativas  objeto  del 
presente pliego.

En todo caso, la fecha de inicio y finalización de cada una de las acciones 
formativas, así como el horario, serán fijados en su día por la Concejalía de 
Formación y Empleo.

En la propuesta se deberá detallar el importe total por cada uno de los 
cursos, especificando pormenorizadamente los costes vinculados a cada 
uno de los conceptos anteriormente citados (costes docentes; costes del 
material didáctico y fungible; alquiler de equipos y software; seguros de 
alumnos).

Una  vez  aprobada  la  adjudicación,  la  empresa  adjudicataria  deberá 
presentar en la Concejalía de Formación y Empleo del Ayuntamiento de 
Sevilla la Nueva el programa definitivo de impartición de cada uno de los 
cursos de formación, 

Así mismo, la empresa adjudicataria deberá además presentar, para su 
validación por parte del personal de la Concejalía de Formación y Empleo 
del Ayuntamiento de Sevilla la Nueva, con una antelación de quince días 
hábiles  anteriores  al  inicio  de cada uno de los  cursos,  los  Currículum 
Vitae del equipo docente, en el formato oficial de la Consejería de Empleo, 
Turismo y Cultura, indicando el profesorado asignado a cada curso.

Los Currículum del profesorado o personal docente de cada uno de los 
cursos  deberán  ajustarse  al  perfil  reflejado  en  este  apartado  número 
cuatro.  Así  mismo,  los  Currículum  del  equipo  docente  se  presentarán, 
junto a una copia cotejada de la documentación acreditativa de los hechos 
alegados en el mismo, y del DNI del docente o docentes propuestos.
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Una vez validados por el personal de la Concejalía de Formación y Empleo 
los Curriculum Vitae, la empresa adjudicataria sólo podrá realizar cambios 
en  el  equipo  docente  siempre  que  los  nuevos  profesores  cumplan 
rigurosamente los requisitos mínimos establecidos en el apartado número 
cuatro del presente pliego de condiciones técnicas.

El Ayuntamiento de Sevilla la Nueva se reserva el derecho de aprobar y/o 
solicitar  la  modificación del  programa vinculado a la  impartición de los 
cursos aquí reflejados.

Así  mismo,  en  el  caso  de  que,  por  circunstancias  sobrevenidas  y 
justificadas, hubiese que cambiar durante el funcionamiento de los cursos 
alguno  de  los  contenidos  de  los  programas  inicialmente  aprobados,  la 
empresa  adjudicataria  estará  obligada  a  consultar  a  la  Concejalía  de 
Formación y Empleo cualquier modificación antes de realizarla.

La empresa adjudicataria se hará responsable de las personas contratadas 
para  llevar  a  cabo  la  impartición  de  los  cursos  de  formación.  El 
profesorado deberá ser experto en la especialidad formativa de que se 
trate y acreditar documentalmente su formación y experiencia.

El equipo docente deberá cumplir y acreditar, como mínimo, cada uno de 
los siguientes requisitos:

 Experiencia  docente  de,  al  menos,  200  horas  en  la  familia 
profesional  a  la  que  pertenece  la  especialidad  o  un  curso  de 
metodología didáctica.

Además de estos requisitos, se tendrá en cuenta que la posibilidad de que 
un docente simultanee varios cursos quedará limitada por la legislación 
laboral vigente.

Si antes de iniciarse la formación fuera necesario realizar algún cambio en 
el  profesorado  inicialmente  designado y  reflejado  en la  documentación 
relativa a los cursos, deberá notificarse a la Concejalía de Formación y 
Empleo en el plazo máximo de cinco días hábiles, con objeto de poder 
contar con el tiempo necesario para remitir la nueva documentación a la 
Consejería de Economía Empleo y Hacienda de la Comunidad de Madrid.

En el supuesto en que exista disconformidad por parte del Ayuntamiento 
de  Sevilla  la  Nueva  en  relación  con  alguno/a  de  estos  profesores, 
generada por  situaciones  reiteradas como retrasos  o  incomparecencias 
injustificados  a  las  clases;  descontento  generalizado  por  parte  del 
alumnado vinculado a la metodología empleada, o cualquier otra causa, la 
empresa adjudicataria procederá a su sustitución en el plazo máximo de 
cinco días hábiles.

Las propuestas deberán adaptarse a los siguientes criterios 
preestablecidos:
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_  Las  fechas  de  inicio  y  finalización  de  cada  uno  de  los  cursos  de 
formación,  así  como  el  horario  de  los  mismos,  serán  fijados  por  la 
Concejalía de Formación y Empleo del Ayuntamiento de Sevilla la Nueva. 
La  empresa  que  resulte  adjudicataria  deberá  contar  con  los  medios 
técnicos  y  humanos  necesarios  para  la  impartición  de  los  cursos 
correspondientes con un mínimo de 15 días hábiles, previos al inicio de 
cada uno de los cursos (la fecha de inicio y finalización de cada una de las 
acciones formativas será fijada en su día por la Concejalía de Formación y 
Empleo).

Las propuestas deberán incluir, como mínimo, la siguiente información:

_  Descripción del programa formativo de los diferentes cursos, en el que 
se  especifiquen  los  objetivos  y  contenidos  formativos  desarrollados  de 
forma modular con los tiempos y contenidos de teoría y práctica.

El perfil del alumnado destinatario de la acción formativa, los criterios y 
métodos a emplear para la selección de alumnos.

_ Valoración de las expectativas de inserción del alumnado.

_  Descripción del material didáctico y fungible, así como del material de 
apoyo,  el  software,  y  todo  el  equipamiento  y  dotaciones  necesarias  a 
utilizar para la correcta impartición de cada uno de los cursos.

_ Descripción de la metodología didáctica a utilizar, y desarrollo de dicha 
metodología, a través de un ejemplo de cómo sería el programa o guión 
de un día lectivo.

_  Criterios  de  evaluación  del  alumnado  (pruebas  teóricas,  trabajos 
individuales  o  en  grupo,  intervenciones,  prácticas,  asistencia…),  y  qué 
constancia  va  a  quedar  de  los  resultados  obtenidos,  puesto  que  esto 
supondrá la obtención o no del certificado.

_  Historial del profesorado (Currículum Vitae), con los mínimos exigidos 
que  marca  el  presente  pliego  de  condiciones  técnicas  en  el  presente 
apartado número cuatro.

_  Presupuesto de los conceptos objeto del pliego, relativos a los costes 
docentes, así como los costes de gestión que hacen referencia al material 
didáctico,  fungible,  de  apoyo,  equipamiento  necesario  y  seguro  del 
alumnado.

En el material didáctico se entiende comprendido el material entregado al 
alumno/a:  libros,  manuales,  apuntes  elaborados  por  el  profesor,  pero 
igualmente  cualquier  otro  medio  o  soporte  que  albergue  información 
objeto de estudio en el curso En cuanto al plazo de entrega del material 
didáctico con el que debe contar cada alumno, se acuerda que se haga 
entrega del mismo a los alumnos en la primera semana de inicio de las 
clases. Igualmente, si a lo largo del curso hay que ir proporcionando más 
material  didáctico  a  los  alumnos,  la  empresa  adjudicataria  se 
responsabilizará de la entrega puntual y completa del mismo a todos y 
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cada uno de los participantes en el curso, tanto si se trata de material 
original como fotocopiado.

La  empresa  formadora  hará  entrega  al  Ayuntamiento  de  dos  copias 
íntegras del material didáctico entregado por curso, con el fin de poder 
remitir  una  de  ellas  a  la  Consejería  de  Educación  y  Empleo  de  la 
Comunidad de Madrid, en caso de ser necesario.

_  De  igual  modo,  la  empresa  adjudicataria  se  responsabilizará  de  la 
entrega del material fungible a los alumnos de los cursos que imparta. Se 
entiende por material fungible aquel que “se gasta o consume por el uso”, 
utilizado  durante  la  impartición  del  curso  y  que  no  pueda  volver  a 
utilizarse,  por  lo  que  en  dicha  definición  se  entiende  incluido  material 
como folios, bolígrafos, tóner de impresora, etc.

_ La cantidad y variedad del material didáctico y fungible dependerá de las 
necesidades derivadas del número de participantes, duración y contenido 
de cada curso.

_ El software comprende todo programa informático específico, necesario 
y/o de utilidad para la impartición del curso.

_  La  empresa  adjudicataria  aportará  además  todo  el  equipamiento  y 
material de apoyo específico para cada curso. Como ya se ha especificado, 
la  empresa  aportará  equipamiento  informático  para  los  cursos  que  lo 
requieran.

La  empresa  adjudicataria  deberá  velar  por  el  correcto  uso  de  las 
instalaciones y equipamiento de las aulas, especialmente en el caso de las 
acciones en las que se utilice equipamiento informático para el desarrollo 
del curso.

La  empresa  adjudicataria  deberá  confeccionar  los  diplomas 
correspondientes a los alumnos de cada curso que hayan concluido con 
aprovechamiento la acción formativa. Estos diplomas deberán recoger, la 
información del anexo I-bis y su reverso que se establece en las orden 
7210/2013 de 3 de octubre,   como información mínima, el  nombre del 
curso, nombre y apellidos del alumno, horas de formación realizadas, así 
como la  imagen gráfica  de la  Consejería  de Empleo Turismo y Cultura 
(según el manual de identidad corporativa de la Comunidad de Madrid) y 
del  Fondo  Social  Europeo,  y  seguirán  el  modelo  facilitado  por  este 
Ayuntamiento.

Así  mismo  se  incluirá  también  en  los  diplomas  la  imagen  gráfica  del 
Ayuntamiento de Sevilla la Nueva.

La empresa, antes de los 10 días hábiles siguientes a la finalización de 
cada  uno  de  los  cursos,  deberá  aportar  el  correspondiente  documento 
acreditativo de la prestación del servicio: recibo o factura desglosada y 
justificante de pago.
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