
SEVILLA LA NUEVA con la mejor EDUCACIÓN:

SEVILLA LA NUEVA + SEGURA:

TRANSPARENCIA, BUEN GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

SEVILLA LA NUEVA es CULTURA:

93. Nuevo Cuartel de la Guardia Civil en 
acceso carretera de Navalcarnero, en 
parcela municipal de 3.261m2.

94. Aumento de plantilla de Policía Local y 
potenciación servicio de proximidad.

95. Continuación programas de atención al 
ciudadano: Agente Tutor, Educación Vial, 
Vacaciones Seguras, renovación D.N.I. y alta 
gratuita de vehículos.

96. Unidad específica contra la proliferación de 
actos de vandalismo, así como especial 
vigilancia en centros educativos.

97. Nuevos equipamientos de cámaras de video- 
vigilancia en parques y zonas residenciales.

98. Instalación de nuevas señales luminosas y 
mejora de seguridad vial.

99. Refuerzo recursos materiales y humanos de 
Protección Civil.

87. Impulso App “SLN+Cerca”, de comunicación 
instantánea con tu Ayuntamiento.

88. Mantenimiento de servicios 
implementados en página web como 
asistente virtual SEVI, perfil del ciudadano 
y portal del contribuyente.

89. Ampliación trámites Sede Electrónica y 
Sede Virtual Tributaria.

90. Servicio de Atención al Ciudadano “Tu 
Cuentas” abierto a sugerencias y propuestas.

91. Continuidad Convenio Comunidad de 
Madrid para validación y obtención del 
certificado digital.

92. Digitalización progresiva municipal para 
agilizar trámites y atención 365 días al año, 
7 días a la semana y 24 horas al día.

80. Ampliación horarios de apertura de 
Biblioteca Municipal.

81. Organización Feria del Libro y nuevo 
certamen de relatos “Galdós”.

82. Organización de certámenes anuales para 
el desarrollo del talento de nuestros jóvenes: 
baile, pintura, fotografía y cortometrajes.

83. Programa de actividades y cine en el 

Centro de Interpretación, recientemente 
dotado con nuevos recursos audiovisuales.

84. Espacio “Raíces” de conservación de 
patrimonio en el Palacio de Baena.

85. Rutas culturales a través de códigos QR.
86. Potenciación de acciones y actividades de 

las asociaciones registradas con 
encuentros de trabajo periódicos.

SEVILLA LA NUEVA CIUDAD con el DEPORTE y BIENESTAR FÍSICO:
70. Cubierta en pista polideportiva en Ciudad 

Deportiva Héctor Valero para deporte libre 
de adolescentes.

71.  Sustitución césped artificial campo de fútbol.
72. Nueva grada para público en campo de 

fútbol 7.

73. Equipación de nuevas zonas de calistenia, 
boulder y parkour para jóvenes.

74. Impulso de Escuelas y Clubs Deportivos 
Municipales y potenciación de actividades 
deportivas.

75. Solicitud a Comunidad de Madrid de 
prestación servicio de educación para 
adultos.

76. Mantenimiento de infraestructuras 
educativas, mejorando recursos existentes y 
destinando fondos a periodo docente estival. 

77. Solicitud a la Consejería de Educación de 
cubrición de pista polideportiva en instituto.

78. Mantenimiento de programa de 
campamentos urbanos, Summer y 

  Winter Young y ludotecas infantiles 
gratuitas, facilitando la conciliación 
familiar.

79. Talleres de formación e impulso de nuevas 
actividades de igualdad, así como 
visibilidad de las mismas.



 

SEVILLA LA NUEVA + SOLIDARIA con FAMILIAS, JUVENTUD E INFANCIA:

SEVILLA LA NUEVA CON + VIVIENDA, un DESARROLLO SOSTENIBLE
y DIGITALMENTE referente:

SEVILLA LA NUEVA mejor COMUNICADA Y + TRANSPORTE:

SEVILLA LA NUEVA + SOLIDARIA con el BIENESTAR de sus MAYORES:

, 

COMPROMETIDOS CON NUESTRAS URBANIZACIONES:

SEVILLA LA NUEVA CON MEJORES INFRAESTRUCTURAS 
Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA:

SEVILLA LA NUEVA + SOSTENIBLE MEDIOAMBIENTALMENTE: 

 

SEVILLA LA NUEVA + SALUDABLE:

“Bueno para Sevilla la Nueva” es una 
sentida propuesta compartida en estos 99 
compromisos, trabajando con tu confianza y 
centrados en los problemas de nuestros 
vecinos, buscando lo que nos une y el interés 
general.

Una aspiración positiva, que refleja lo que 
esta Candidatura te propone, desde la humil-
dad, la honestidad y con mucha capacidad de 
trabajo acreditada: tener un Sevilla la Nueva 
+Solidario con sus familias, bajando la presión 
fiscal, +Sostenible económica y medioam-
bientalmente, +Saludable con una mayor 
calidad de vida, y especialmente, +Segura.

Sevilla la Nueva es única y especial y, junto 
a un fantástico Equipo que aúna experiencia, 
juventud y demostrada capacidad de gestión, 
cuenta con mi/ nuestro compromiso para 
cumplir este contrato contigo y tu familia.

 1. Mantenimiento como uno de los municipios 
con menor presión fiscal, tras supresión de 
impuesto de carruajes, bonificaciones en el 
I.B.I. y exención de Tasa de Gestión de 
Residuos para particulares y empresas, 
mientras lo permita la ley.

 2. Garantizaremos la bonificación del pago 
especial a la carta de tributos municipales.

 3. Continuación programa de ayudas a 
familias para material escolar, actividades 
extraescolares y transporte escolar.

 4. Apertura los fines de semana del nuevo 
Espacio Joven en Parque del Olivar y 

pabellón cubierto Adolfo Suárez para 
práctica de deporte, ampliando activida-
des.

 5. Impulso Foro Joven y Consejo Infantil, así 
como promoción de asociacionismo.

 6. Seguiremos impulsando el nuevo edificio de 
la Escuela Municipal de Música y Danza 
con una inversión de 1.436.813€, junto al 
Centro de Interpretación, en el que ya 
disfrutamos del nuevo espacio escénico.

 7. Impulso de programas de integración para 
personas con necesidades especiales y 
campañas de concienciación.

 8. Trabajaremos para que el nuevo Centro del 
Mayor polivalente en la Plaza de los Arcos, a 
ejecutar por la Comunidad de Madrid con una 
inversión de 2.581.368€, sea una realidad. 
Paralelamente, adaptación transitoria del actual 
Ambulatorio como Espacio del Mayor, con 
nuevas actividades, a partir de 1 de julio de 2023.

 9. Punto municipal de atención y asesora-
miento a mayores en horario de tarde.

10. Potenciación programa de “Ayuda a 
Domicilio” y de “Madurez Activa” con 
nuevas actividades de ocio y deportivas.

 11. Concierto con empresas para prestación 
ventajosa de servicios a personas mayores.

 17. La mayor operación asfalto jamás ejecutada 
con actuaciones en 30 calles en 
urbanizaciones y casco urbano de 
160.435m2 y con una inversión de 1.853.807€. 
Finalizada a 30 de septiembre de 2023.

 18. Remodelación calles Baena, Panaderos, 
Juan de Herrera y Duque de Rivas antes 31 
diciembre 2023, con una inversión de 
774.558€; y posteriormente, Caño, 

Velázquez, Olivar, Nuestra Señora del Villar 
y nuevo acerado en Juan Carlos I, con 
criterios de mejora de accesibilidad, 
eliminando barreras arquitectónicas.

 19. Acondicionamiento en fases de plazas del 
centro urbano.

 20. Soterramiento de tendido aéreo de 
servicios de telefonía y suministro eléctrico, 
mejorando la estética urbana.

39. Nuevo carril Bici y peatonal paralelo a 
M523, entre el casco urbano en la c/ 
General Asensio y Urbanización Los 
Cortijos, facilitando accesos a Dehesa 
Boyal y Pradera S. Isidro, con una inversión 
de 1.523.232€ y búsqueda de financiación 
europea.

 40. Solicitud a Consejería de Transportes 
avanzar en proyecto nuevo carril Bici 

paralelo a M600 entre Sevilla la Nueva y las 
vecinas Brunete y Navalcarnero.

41. Potenciación ejecución Punto Limpio y 
refuerzo permanente de mejora de limpieza 
y eliminación de graffitis y recogida de 
podas.

42. Nuevo programa de reposición de 
papeleras urbanas, instalando 250.

 43. Instalación de 100 nuevas papeleras con 

Urbanización Sevillalta:
21. Renovación integral de acerado en calles 

interiores, Avda. Madrid y c/ Sevillanos.
22. Remodelación Parque de c/ Acebo.

Urbanización El Hórreo:
23. Finalización trabajos de renovación de red 

de agua residuales con una inversión final 
de 1.295.354€.

 24. Proyecto remodelación calles restantes y 
mejora de su accesibilidad.

Urbanización Los Manantiales:
 25. Tras la suspensión de las obras por la 

pandemia, reactivación de la edificación de 
Urbanización de Mayores, bajo un nuevo 
concepto de “coliving” del que también 
podrán beneficiarse jóvenes del municipio.

26. Remodelación c/ Los Llanos.
 27. Proyectos de nuevas glorietas en Avenida 

Guadarrama para mejorar tráfico y red de 
transporte en fondo de saco, junto Piscina, y 
en confluencia con c/ Fuente del Testero.

 28. Remodelación de Parques: Paseo 
Biosaludable en Avenida de Guadarrama, 
soterrando cableado, Parque de Los Llanos 
y Forestal en Avenida de Guadarrama con 
Fuente Roque.

 29. Acondicionamiento paisajístico y mejora 
vaguadas interiores.

Urbanización Los Cortijos:
 30. Mejora alumbrado público, iniciado en su 

Fase 1 y 2, con una inversión total de 
1.571.609€.

 31. Puesta en funcionamiento, antes de 31 
diciembre 2023, de estaciones de bombeo 
de aguas residuales con una inversión de 
2.086.090€.

 32. Ejecución de pasos de carruajes a viviendas 
construidas.

 33. Proyecto de mejora de accesibilidad 
peatonal integral en Urbanización.

 34. Proyecto nueva glorieta de acceso principal 
a Urbanización en M523 con Carril Antiguo. 

 35. Asfaltado y mejora de Seguridad en M523, 
antes de 31 diciembre 2023.

Urbanización Valdelagua:
 36. Nuevo acceso para el tráfico a la Calle 

Sevillanos por Finca El Bosque y una 
inversión de 395.000€.

 37. Proyecto pasarela peatonal para conectar 
con Urbanización Los Manantiales.

 38. Nueva estación de bombeo de aguas 
residuales a red general.

 12. Seguiremos solicitando un plan de mejora 
de frecuencias de la Línea 532 a diario, y en 
especial, los fines de semana, reduciendo 
tiempos de espera y acceso interior a 
Urbanización Los Manantiales.

 13. Aumento de frecuencias en laborables y 
nuevo servicio en festivos de Línea 530 
entre Sevilla la Nueva y Villanueva de la 
Cañada, con parada en Brunete.

 14. Aumento de autobuses en horario nocturno. 
 15. Habiendo conseguido igualar precios, ser 

formalmente zona abono de transporte B3.
 16. Trabajaremos para que la Consejería de 

Transportes de la Comunidad de Madrid continue 
avanzando en el proyecto de desdoblamiento de 
la M600 con los municipios vecinos, mejorando 
acceso a Urbanización de Valdelagua, paso 
inferior en glorieta Manantiales y pasos de fauna.

dispensadores de bolsas para propietarios 
caninos.

 44. 4.000m2. de nuevas zonas de libertad canina, 
que se suman a las 2 existentes con 4.000m2.

 45. Mejora de equipamientos para perros y 
propietarios en zonas de libertad canina 
existentes.

46. Programa “ni un alcorque sin un árbol”, 
plantando 10.000 árboles y arbustos en 
zonas urbanas, manteniendo la distinción 
“Ciudad Árbol Urbano” por la O.N.U. Tree 
Day Foundation.

 47. Remodelación de Parque del Olivar con 
cerramiento perimetral y mejora paisajística.

 48. Tras resolución judicial e incorporación al 
patrimonio municipal, adecuaremos el 
parque en zona de “Correos” junto a c/ 
Nuestra Señora del Villar.

 49. Instalación de pérgolas textiles y sombras 
naturales en todos los Parques del 
municipio.

 50. Programa de renovación zonas de 
juegos infantiles, incorporando juegos 
inclusivos.

 51. Instalación de 1.600m2 y 200Kw. de placas 
solares en edificios municipales.

 52. Programa de compost vecinal y plantación 
de flora en nuestro medio natural.

53. Aprobación nuevo Plan General de 
Ordenación Urbana, antes de 31 de 
diciembre de 2023, facilitando la 
construcción de nuevas viviendas que 
liberen parque residencial y la construcción 
para familias, familias monoparentales y 
jóvenes.

54. Nuevo Parque Empresarial que atraiga 
conocimiento a través de un campus de 
Formación Profesional o enseñanzas 
universitarias en M600, previo a la Ciudad 
Deportiva Héctor Valero.

55. Ampliación actual Parque Empresarial Los 
Perales, generando nuevas oportunidades 
empresariales y laborales, con asfaltado 
integral y nuevo directorio.

56. Ayudas a comercios para fomentar la 
accesibilidad en establecimientos 
comerciales y modernización.

57. Potenciaremos convenios de empleo con 
Comunidad de Madrid, especialmente para 
mayores de 50 años y jóvenes.

58. Remodelación Espacio de Formación y 
Emprendimiento en c/ Golondrina.

59. Consolidaremos programas de Formación 
gratuita a través de plataformas online para 
empresas, trabajadores, autónomos y 
personas en búsqueda de empleo.

60. Potenciación de iniciativas digitales para 
fortalecer el comercio y hostelería local. 

61. Nuevos convenios con universidades y 
centros de Formación Profesional y 
empresas para el desarrollo de prácticas 
profesionales en empresas del municipio.

62. Nuevo servicio “e-comercio” de prestación 
de servicios y productos a domicilio por 
empresas del municipio.

63. Fomento del asociacionismo empresarial y 
celebración de Feria de Artesanía.

64. Declaración definitiva como Zona 
Básica Sanitaria junto a municipios 
vecinos de Villanueva de Perales y 
Villamantilla, por Comunidad de Madrid, 
fundamental para la consecución de 
mayores recursos.

65. Tras construcción del nuevo Centro de 
Salud con una inversión de 4.350.000€ 
por la Comunidad de Madrid y puesta en 
servicio inminente, perseverando en la 
puesta en funcionamiento del S.A.R. 
(Servicio de Atención Rural) con atención 
médica de urgencias en horario nocturno 
y festivos, trabajando en aumentar el 

número de tarjetas sanitarias en la Zona 
Básica Sanitaria.

66. Petición de instalación en nuevo Centro 
de Salud de dos ambulancias de soporte 
vital básico -servicio 24 y 12 horas diarias-.

67. Inicio valoración servicio de ambulancia 
comarcal permanente 24 horas de 
soporte vital básico.

68. Puesta en funcionamiento de “Mesa de la 
Salud” en colaboración con Centro de 
Salud, centros educativos y tejido social 
para coordinar y promover la “Educación 
para la Salud”.

69. Nuevo programa “Paseos en Bici en Familia”.


